DJECJII VRTIC , RADOST*

NOVSKA
KLASA : 112-03/23-01/03
URBROYJ : 2176-68-04/04-23-1
Novska, 16.01.2023.

Na temelju &lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (N.N. br. 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22) i &lanka 30. st. 2. alineja 10. Statuta DjeCjeg vrti¢a ,Radost”
Novska, Upravno vijec¢e Djegeg vrtica ,,Radost™ Novska raspisuje

NATJECAJ

za obavljanje poslova za radno mjesto

ODGOJITELJA/ICE PREDSKOLSKE DJECE (m/%)

2 izvriitelj/ice na odredeno, puno radno vrijeme, upraznjeno radno mjesto

UVIETI za radno mjesto: prema odredbama ¢lanka 24. i 25. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), Pravilnika o vrsti
stru¢ne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem
yrtiéu (Narodne novine, broj 133/97) te Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada
Djedjeg vrtiéa ,Radost“ Novska (Klasa: 003-05/16-01-01, Ur.br: 2176-68/16-04-04 od
17.11.2016.) kao i prema I, T, III izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu 1
nadinu rada dje¢jeg vrti¢a ,,Radost” Novska:

1. struéni dodiplomski studij predskolskog odgoja, preddiplomski ili diplomski sveucilidni
studij ranog i predskolskog odgoja

2. jedna godina iskustva u struci
3. poloZen strucni ispit
4. zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova

5. da osoba nije pravomocno osudivana za kaznena djela iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta izabrani
kandidat ¢e dostaviti nakon dostavijene obavijesti o izboru, a prije donoSenja odluke o prijemu
u radni odnos.

Na natjegaj se mogu javiti osobe oba spola.



UZ PRUAVU ZA RADNO MIJESTO ODGOJITELJA POTREBNO JE PRILOZITT:

1. Zivotopis

2. dokaz o traZenoj/navedenoj razini obrazovanja - presliku

3. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu - presliku

4. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu — presliku

5. rodni list — presliku

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 25. st. 1. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju- original - ne stariji od 3 mjeseca

7. dokaz o radnom iskustvu — elektronicki ispis staza HZMO-a

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima RH
duzan je u prijavi na natje¥aj pozvati se na to pravo, priloZiti propisane dokaze o tom pravu te
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz &lanka 102. stavak 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (N.N. br. 121/17, 98/19, 84/21) da uz prijavu na
‘natjecaj dostave dokaze o ostvarivanju prava prednosti iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N., br. 121717,
98/19, 84/21 ) Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju, potraZiti na slijedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20 Prosinac/Zapo%C5%Alliavanie/POPIS%20DOKA
ZA%207A%200STVARIVANIES%20 PRAVA%620PRI%20ZAPO%C5%A0 LIAVANJU.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (N.N. br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20.) duZni su da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima
pozvati se na navedeno pravo i dostaviti sve dokaze propisane ¢lankom 9.

Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave nece se razmatrati, kao niti prijave pristigle
elektronskim putem. Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natje¢aju i dostavljene u natjecajnom roku, te koja je vlastoruéno potpisana.

Kandidat/kinja koji nisu podnijeli pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom u postupku predmetnog natjecaja.

Rok za podnoSenje prijava je od 16.01.2023. do 24.01.2023. godine.

Natjeaj se objavljuje na oglasnoj ploci i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te oglasnoj ploti i mreZnoj stranici Djedjeg vrtica ,,Radost Novska dana
16.01.2023. godine.

Prijave s naznakom ,Za natjetaj- za radno mjesto odgojitelja/ce® mogu se dostaviti
preporuceno putem poSte na adresu Djegji vrti¢ ,Radost” Novska, Ivane Brli¢ Mazurani¢ 1,
44330 Novska ili putem e-mail adrese: vrtic.radost@optinet.hr



Kandidati prijavom na natjetaj pristaju da Djegji vrti¢ ,,Radost* Novska, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju natjeaja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe
natjetaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natje€aja. Djegji vrti¢ ¢e s osobnim podacima
postupati sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigurnosnih
mjera zatite osobnih podataka od neovladtenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ilk
ostecenja.

O ishodu natje¢aja kandidati ¢e biti obavije$teni u zakonskom roku putem web stranice
www.vrtic-radost.hr ili na drugi odgovaraju¢i nacin.

TraZeni podaci kandidata ostati ¢e u vrtiéu u svrhu dokaza provedbe natjeCajnog
postupka i koristiti se mogu isklju¢ivo u tu svrhu.




