DJECIJI VRTIC ,,RADOST*
NOVSKA
KLASA: 112-07/19-70-03
UR.BROJ: 2176-68/19-04-04
Novska, 08.05.2019.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (N.N. br. 10/97,
107/07. 1 94/13.), €lanka 50. alineja 10. Statuta Djecjeg vrti¢a ,,Radost™ Novska 1 Odluke
Upravnog vijeca Djec¢jeg vrtica ,,Radost” Novska objavljuje se

NATJECAJ

za obavljanje poslova za radno mjesto

DOMARA-EKONOMA-VOZACA-LOZACA

1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena privremeno nenazo¢nog radnika do
povratka na rad s bolovanja

UVIJETI za radno mjesto: SSS — stolar, elektricar ili vodoinstalater
- poloZen ispit za loZaca centralnog grijanja
- poloZen ispit iz protupozarne zastite
- vozacka dozvola B kategorije

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju ( NN br. 10/97, 107/07. i 94/13.) i Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih
djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u vrti¢u ( NN br. 133/97).

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.
Radni odnos u Dje¢jem vrti¢u ne mozZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25.
Zakona o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07. 1 94/13.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim
propisima RH duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti propisane
dokaze.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti prema clanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.) i
clanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13.), 152/14. 1 39/18.) duzan se je u prijavi na natjec¢aj pozvati na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102.



Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz
prijavu na javni natjecaj duzan je priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne  dokaze dostupne na  poveznici  Ministarstva  hrvatskih  branitelja:
http://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati uz osobno potpisanu prijavu na natjecaj prilazu, u preslici :

1. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi, dokaze o polozenim ispitima koji su navedeni u uvjetima
za radno mjesto, te preslik vozacke dozvole

2. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela navedenih u ¢lanku 25. st. 1. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju —
original, ( ne starije od 6 mjeseci ),

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

4. dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

5. zivotopis.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objavljivanja natjeCaja na
mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje 1 vrti¢a 1 oglasnoj ploci vrti¢a: od
08.05. do 15.05.2019.

Prijave na natje¢aj zajedno s obveznom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: DJECJI
VRTIC ,RADOST“ NOVSKA, Ivane Brli¢ Mazurani¢ 1, 44330 Novska s naznakom ,, za
natjecaj za radno mjesto domara-ekonoma-vozaca-lozaca.*

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O ishodu natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem web
stranice www.vrtic-radost.hr ili na drugi odgovaraju¢i nacin.

Ravnateljica:
Ljerka Vidakovi¢, prof.
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